
 

CONSILIUL          

  

A.G.V.P.S. DIN ROMÂNIA       

  

                                 
   

Hotărârea nr. 7 

din 13 oct. 2016 
 

 

 Consiliul Asociaţiei Generale a Vânătorilor şi Pescarilor Sportivi din 

România, convocat în baza prevederilor art. 11 din Statutul A.G.V.P.S.,  

cu acordul a 12 membri din cei 21 aleşi în Consiliu,  

în temeiul prevederilor art. 10, 11 şi 12 din Statutul Asociaţiei Generale a 

Vânătorilor şi Pescarilor Sportivi din România 

 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. 1. Postarea pe site-ul  AGVPS, a MEMORIULUI adoptat de reprezentanţi 

asociaţiilor afiliate şi neafiliate, reuniţi la Braşov în data de 12.10.2016, referitor la 

decizia adoptată de d-na ministru Cristiana Paşca Palmer de a nu aproba cifrele de 

intervenţie pentru urs, lup, râs şi pisică sălbatică în anul 2016,  aşa încât orice persoană 

interesată să poată lua cunoştinţă de conţinutul lui şi să poată achiesa prin semnătură la 

acesta; 

Art.2. Împuternicirea preşedintelui executiv al AGVPS pentru a consulta 

conducerile asociaţiilor afiliate şi neafiliate, dacă cele din urmă înţeleg să se alăture 

deschis demersurilor celor dintâi, în vederea susţinerii altor eventuale acţiuni mai 

vizibile de protest, ca reacţie la decizia d.nei ministru Cristiana Paşca Palmer, dacă 

dl. Prim Ministru nu va răspunde potrivit interesului naţional, la solicitarea 

Memoriul adresat de comunitatea membrilor vânători, producătorilor agricoli şi 

crescătorilor de animale din România, semnatari ai acestuia. 

Art. 3. Atenţionarea asociaţiilor afiliate cu privire la necesitatea achitării ritmice 

a  cotelor de participare la bugetul AGVPS, potrivit prevederilor statutare în acest 

sens, şi a raportării acestei situaţii, conform declaraţiei adoptate anexa nr. 1 la 

prezenta; afişarea situaţiei asociaţiilor care şi-au achitat şi a asociaţiilor care nu şi-

au achitat, parţial, cotele de participare la bugetul AGVPS; 

Art. 4. Adoptarea măsurilor de restructurare, propuse de conducerea executivă a 

AGVPS, pentru activitatea din Canisa Cernica, printre care reducerea numărului de 

câini reproducători şi a valorificării acestora şi a căţeilor produşi la preţuri 

rezonabile ori atribuirea gratuită, către asociaţiile afiliate, membrii vânători doritori 

ai acestora sau asociaţii de protecţia a animalelor a surplusului de căţei şi câini 

nevandabili; 

Art. 5. Aprobarea modificărilor şi completărilor propuse a fi aduse organigramei, 

statutului de funcţii şi grilei de salarizare ale AGVPS, conform anexelor 2, 3 şi 4 la 

prezenta, precum şi intrarea acestora în funcţiune cu data de 01.11.2016. 



Art. 6. Împuternicirea preşedintelui executiv de a revedea şi adopta sau aduce la 

zi, după caz, R.O.I.- ul şi R.O.F.-ul AGVPS, inclusiv fişele posturilor, 

corespunzător organigramei şi statului de funcţii aprobate; 

Art.7. Reorganizarea şi reactivarea Comisiilor de sprijin de pe lângă Consiliul 

AGVPS, aşa încât acestea să poată deveni lucrative şi să poată raporta, cu ocazia 

Congresului de analiză şi alegeri din primăvara anului 2017, activitatea depusă în 

interes comun, în perioada care a mai rămas până la aceasta. 

Art. 8. Afişarea membrilor comisiilor de sprijin ale AGVPS în noua 

componentă, cu datele de contact ale acestora, în vederea cunoaşterii şi contactării 

lor de către orice persoană interesată; 

Art. 9. Organizarea câte unei reuniuni de lucru cu membrii fiecărei comisii, până 

la finele lunii noiembrie 2016, în scopul definitivării regulamentelor de organizare 

şi funcţionare a lor, precum şi a programelor de acţiuni imediate şi de perspectivă pe 

care şi le propun; 

Art. 10. Întreprinderea demersurilor necesare demarării acţiunii de creştere 

experimentală a unui număr limitat de iepuri de vizuină, în cadrul Complexului 

Cernica, în scopul producerii de loturi viabile pentru viitoare populări în fondurile 

cinegetice ale asociaţiilor afiliate sau ale altor gestionari interesaţi de fonduri 

cinegetice. 

 

* * * 

 

Hotărârile cuprinse în prezenta hotărâre vor fi comunicate membrilor Consiliului 

AGVPS, compartimentelor de specialitate din cadrul A.G.V.P.S. şi/sau asociaţiilor afiliate, 

angajaţilor şi persoanelor interesate, pentru cunoaştere şi, după caz, pentru ducerea 

acestora la îndeplinire. 

 

 

 Vicepreşedinte,  

 Ec. Bentu Teodor 

Redactat, 

Dr. ing. Neculai Şelaru 

 

Întocmit proces verbal 

Ing. Mariana Cristache  

 

 

 

 



 

 

 

 



 





 

Anexa nr. 3 
 
 

       

 

STAT DE FUNCŢII  

Aprobat în data de 13.10.2016 

Valabil de la data de 01.11.2016 

 

 

     

     

 1. Preşedinte executiv    1        

 2. Director       1 

 3. Director       1 (vacant) 

 4. Contabil şef     1 

 5. Inspector resurse umane   1 

 6. Şef cabinet     1 

 7. Redactor şef    1  

 8. Consilier juridic     1   

 9. Economist     1 

 10. Operator calculator   1 (1/2 secretariat; 1/2 redacţie) 

 11. Arhivar     1 

12. Conducător auto     1  

13. Administrator    1/2 

14. Cabanier     1 

 15. Îngrijitor animale    1 

 16. Îngrijitor sediu    1     

 ---------------------------------------------------------------------- 

     TOTAL  15 ½    

 

 

 NOTĂ: Un post de director este acoperit, din considerente economice, de preşedintele  

   executiv. Temporar, până la selectarea unui asociat pentru exploatarea în comuna 

   bazinelor piscicole Șindrilita 1 şi 1 A, este necesară angajarea unui paznic piscicol, 

   cu sarcina de a veghea la integritatea patrimoniului AGVPS, în această perioadă, la 

   acest punct de lucru. Rămân ocupate, deocamdată, numai 14½ posturi.  



Anexa nr. 4 

 
 

 

 

 

 

 

GRILA DE SALARIZARE 
Salariul brut, fără sporuri de vechime şi fidelitate  

Aprobată în data de 13.10.2016 

Valabilă de la data de 01.11.2016 

 

Funcţia 
Limite de salarizare 

Minim Maxim 

 Preşedinte executiv 
5.500 – 6000 

 

Director 4.000- 5.500 

Contabil şef, redactor şef, şef cabinet, 

consilier juridic, inspector resurse umane, 
3.000  – 4.000 

Inginer, economist, casier-gestionar,  operator 

calculator, administrator, arhivar  
2.000  – 3.000 

Conducător auto, muncitor calificat 1.500 – 2.500 

Muncitor necalificat, cabanieră, operator 

centrală termică, îngrijitor animale, îngrijitor 
1.250  – 1.500 

 

  Grila modificată potrivit H.G. nr. 1017/2015. 

 

 

Preşedinte executiv, 

 

Dr. ing. Neculai Şelaru 

       

 
 

 

  


